
 

 

Skolebestyrelsesmøde  

d. 18.august 2020 kl. 17.00-19-00 

 

Tid: Beskrivelse: 

I: Information 

D: Drøftelse 

B: Beslutning 

H: Høring 

Deltagere:  

Karina Olling, Anna Marie Mols, Anja Lolk Morsing, Mikkel Max Matthäi, 

Michelle Skov Nielsen, Anders Juul 

Anna Mols kom kl. 17.30 

 

Fraværende:  

Lotte Toftebjerg, Mie Hvelplund Ask.  

 

 B 1. Konstituering af ny 

bestyrelse 

Valg af formand. Karina Olling 

Næstformand: Max Matthäi 

 I 2. Skolebestyrelsens 

arbejde 

● Skolebestyrelsens arbejde er 

lovbestemt. 

● Skolebestyrelsen arbejder ikke med 

elev og personalesager 

● SKB laver retningslinjer og principper 

● SKB fører tilsyn 

● SKB Udarbejder høringssvar 

● SKB laver en årlige beretning. 

● Skolebestyrelsens arbejde foregår i 

møder. 

● Skolebestyrelsen har tavshedspligt. 

 

Man kan få uenigheder ført til referat. 

Jakob inviterer Anna og Mie til en kort 

orientering 

 



Vedr Google drev, inviterer ledelsen til en 

opstart for nye medlemmer. 

 B 3. Mødedatoer for 

2020-2021 

Foreslåede datoer godkendt. 

 

Årshjul 

 D/B 4. Fokuspunkter til det 

kommende arbejde i 

skolebestyrelsen 

- Hvordan samarbejder og fordeler vi 

opgaverne 

- Hvordan inddrager vi eleverne mere 

- Kommunikation - Aula er ikke det 

optimale redskab 

- Omklædning 

- Digital dannelse, hvordan kan vi hjælpe 

hinanden 

- Ordblinde elever, hvilken strategi har 

skolen 

- hvordan styrker vi de dygtige børn 

- udfordrede elever 

  5. Udearealer Max orientering 

  Trivselsmåling 

 

Jakob orientering. 

Generelt ser undersøgelsen ok ud, vi ligger 

gennemsnitligt. 

  Orientering fra:  

a. Formanden 

b. Ledelsen  

c. Andre 

Evt. 

b: 

Kort om udviklingsplanen og tankerne bag ved 

den. 

Ingse er stoppet på skolen og grundet det lave 

børnetal vil der ikke blive ansat en anden i 

hendes stilling. 

SFO - der er et faldende børnetal i SFO’en. Det 

er generelt for hele kommunen. 

Kort info omkring corona, og hvordan vi på 

skolen agerer i forhold til situationen pt. 

 
 


